SPESA DI PERSONALE TRIENNIO 2011/2013 - PREVISIONALE 2025

TIPOLOGIA DI SPESA

MEDIA DEL TRIENNIO

STANZIAMENTI 2025

Retribuzione lorde al personale dipendente con contratto a tempo
indeterminato e a tempo determinato.

€1.102.405,14

€1.145.320,56

Spese per il proprio personale utilizzato, senza estinzione di rapporto, in

strutture e organismi variamente denominati, partecipati o comunque €20.913,23 €0,00
facenti capo all'Ente.

Spese per co.co.co 0 altre forme di rapporto di lavoro flessibile o con €18.577.67 €0,00
convenzioni.

Spese sostenutg dall'Ente per il personale di altri Enti in convenzione per € 13.448,56 €0,00

la quota parte di costo effettivamente sostenuta.

Spese per il personale con contratti di formazione e lavoro. € 3.082,67 € 0,00
Spese per il pergongle utilizzato in str.utture e' organismi variamente €9.425,62 €0,00
denominati, partecipati o comunque facenti capo all'ente.

Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi obbligatori. € 313.887,89 € 313.932,08
IRAP € 88.652,75 €92.572,74
Oneri per il nucleo familiare, buoni pasto e spese per equo indennizzo. € 11.858,27 € 16.000,00
Somme rimborsate ad altre amministrazioni per il personale in posizione di €2.422.46 €0,00
comando

Spese per la formazione e rimborsi per missioni. € 2.395,00 € 7.900,00

TOTALE

€ 1.587.069,25

€ 1.575.725,38

Componenti da sottrarre all'ammontare della spesa.

TIPOLOGIA DI SPESA

MEDIA DEL TRIENNIO

STANZIAMENTI 2025

Spesa di personale totalmente a carico di finanziamenti comunitari o

privati. € 846,00 €0,00

Spese per lo §traord|nar|o e .altrl oneri dlrettgmente connessi a]l attivita €1.160,00 €16.100,00

elettorale con rimborso dal Ministero, dalla Regione o dalla Provincia.

Spese per la formazione e rimborsi per le missioni. € 2.530,66 € 7.900,00

Oneri derivanti dai rinnovi contrattuali. € 81.420,78 € 31.610,00

Spese per il personale appartenente alle categorie protette. € 28.751,33 € 30.549,30

‘Spesel perlll personale comandgtq presso .altr.e. amnjlplstrazmnl, per le quali €13.028,01 €0,00

€ previsto il rimborso dalle amministrazioni utilizzatrici.

Incentivi per la progettazione. €21593.86 € 20.000,00

Incentivi per recupero evasioni ICl/IMU/TARI U € 20.000,00

Diritti di rogito €2.761,92 € 6.630,00

Maggiori spese assunzioni T.Ind. Art. 33 ¢. 2 D.L. 34/2019 € 62.077,42

Oneri datore di lavoro per fondo SIRIO - PERSEO €2.412,07

Spese per il lavoro straordinario e altri oneri di personale connessi

all'attivita di censimento finanziate dall'ISTAT. €1.353,67 €0,00
TOTALE € 153.446,23 €197.278,79

Riepilogo MEDIA DEL TRIENNIO STANZIAMENTI 2025
Spese macroaggregato 101 € 1.412.569,76 € 1.459.252,64
Spese macroaggregato 103 € 33.098,58 € 23.900,00
Spese macroaggregato 102 € 88.652,75 €92.572,74
Altre spese (Mac. 104) €52.748,16 €0,00
TOTALE SPESA DI PERSONALE LORDA € 1.587.069,25 € 1.575.725,38
Componenti escluse € 153.446,23 €197.278,79

TOTALE SPESA DI PERSONALE

€ 1.433.623,02

€ 1.378.446,59




