
 

 

COMUNE DI CRESPINA LORENZANA
Provincia di Pisa

 _______________________________________

   
AREA DEI SERVIZI AL CITTADINO

 
 DETERMINAZIONE n. 377 del 16-09-2021

 
 

OGGETTO: APPALTO DEL SERVIZIO DI TRASPORTO SCOLASTICO NEL TERRITORIO DEL
COMUNE DI CRESPINA LORENZANA PER ANNI SCOLASTICI DUE CON POSSIBILITA' DI
RINNOVO PER UN ANNO SCOLASTICO - DETERMINA N. 353/2021 - INTEGRAZIONE

 

 
IL RESPONSABILE DI DIREZIONE DELL’AREA

 
Decisione:

La Responsabile dei Servizi al cittadino determina:
1.      Per le motivazioni espresse in narrativa, di provvedere all’integrazione della
determinazione n. 353 del 31/08/2021  esplicitando i motivi che hanno reso opportuno
l’inserimento della clausola sociale nel capitolato, e conseguenti atti di gara, individuati nel
fatto che l’importo del costo complessivo della manodopera – per quanto inferiore al 50%
dell’importo del contratto – si attesta comunque intorno al valore soglia così da rendere
opportuno l’inserimento di una clausola che comunque promuova la stabilità occupazionale
del personale attualmente impiegato nel servizio, che, del resto, è oggettivamente
assimilabile a quello oggetto del presente affidamento;

2.     Di trasmettere il suddetto atto alla responsabile CUC del Comune di Peccioli e Lajatico al
fine del recepimento del suddetto atto nei documenti di gara al fine della trasparenza degli
atti medesimi, dando atto che la suddetta integrazione in niente modifica per gli operatori
economici le condizioni di gara che restano quelle stabilite;

3.     Di attestare la regolarità tecnica e la correttezza amministrativa del presente atto ai sensi
e per gli effetti di quanto disposto l’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000 e s.m.i.;

 

Motivazione:
 

RICHIAMATA la propria determinazione a contrarre n. 353 del 31/08/2021 con la quale è stata
indetta procedura di gara aperta da svolgersi in modalità telematica per l‘affidamento dell‘appalto di
servizi di cui in oggetto con il criterio di aggiudicazione dell'offerta economicamente più vantaggiosa
di cui all'art. 95 del D. Lgs. n. 50/2016, sulla base del miglior rapporto qualità/prezzo;

DATO ATTO che nella determina sopra richiamata si disponeva l'approvazione di tutta la
documentazione di competenza dell’ente committente, ovvero:



o   Capitolato Speciale d’Appalto tecnico prestazionale (All A) e relativi allegati:
o   Piano Annuale dei Trasporti A.S. 2020/2021 (All. A1)
o   Schema contratto usufrutto del mezzo di proprietà comunale (All. A2)
o   Codice di comportamento del Comune di Crespina Lorenzana approvato con
o   delibera GC n. 28/2014 (All. A3)
o   Patto integrità approvato con delibera GC del Comune di Crespina
o   Lorenzana n. 80/2017 (All. A4)
o   DUVRI (All. A5)
o   Schema di contratto (All B);
o   Tabella punteggi e criteri offerta tecnica (All C);
o   Elenco requisiti di partecipazione (All D);

DATO ATTO che nel capitolato speciale di appalto (Allegato A) e negli altri documenti di gara
(bando e disciplinare di gara) è stata inserita la clausola sociale di cui all’art. 50 del d. lgs 50/2016;

RILEVATO che il suddetto art. 50 del d. lgs 50/2016 prevede l’obbligatorietà della clausola sociale
solo per gli appalti ad alta intensità di manodopera, ovvero quelli nei quali il costo della manodopera
è pari ad almeno il 50% dell’importo del contratto;

DATO ATTO che l’importo del costo della manodopera stimato per la durata del contratto oggetto di
affidamento è di circa euro 194.832,00, ovvero di poco al di sotto del 50% importo contrattuale;

EVIDENZIATO che la linea guida Anac N. 13/2019 ha esplicitato che, al di là del suddetto obbligo,
resta comunque ferma la facoltà per la stazione appaltante di estendere l’applicazione della
clausola sociale anche alle attività non assoggettate all’obbligo, purché non escluse ai sensi
dell’articolo 50 del Codice dei contratti pubblici, semplicemente motivando tale scelta;

DATO ATTO che l’appalto in questione, trattandosi di appalto di servizi di natura non intellettuale,
poteva prevedere a discrezione della stazione appaltante l’inserimento della suddetta clausola,
motivando la suddetta scelta;

RITENUTO pertanto opportuno integrare la sopra richiamata determina a contrarre n. 353/2021
esplicitando le ragioni che hanno reso opportuno l’inserimento della suddetta clausola, quali
essenzialmente l’importo del costo complessivo della manodopera che – per quanto inferiore al
50% dell’importo del contratto – si attesta comunque intorno al valore soglia così da rendere
opportuno l’inserimento di una clausola che promuova la stabilità occupazionale del personale
attualmente impiegato nel servizio in corso che è, del resto, oggettivamente assimilabile a quello
oggetto del presente affidamento.

 

Adempimenti a cura dell’Ente:

L’atto sarà trasmesso ai seguenti Uffici:

o   Segreteria per la pubblicazione all’albo on line e la conservazione tra gli atti dell’Ente

 

Segnalazioni particolari

o    Contro il presente atto è ammesso ricorso giurisdizionale al Tribunale Amministrativo
Regionale (TAR) nel termine 60 giorni dalla data della pubblicazione o ricorso straordinario
al Presidente della Repubblica nel termine di 120 giorni dalla pubblicazione.

o    Il diritto di accesso agli atti può essere esercitato rivolgendosi all’Ufficio Segreteria.

 

Riferimenti normativi
 



o    D.Lgs. 267/2000 “Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali”, in particolare
l’art. 107;

o    Regolamento Europeo n. 679/2016 sulla protezione dei dati personali;

o    D.Lgs. n. 104/2010 “Codice processuale amministrativo”;

o    Statuto del Comune di Crespina Lorenzana, approvato dal Consiglio Comunale in data
26/11/2014 con atto n. 55;

o    RUP art. 31 D. Lgs. 50/2016 e s.m.i.: Elena Santoro e.santoro.crespinalorenzana.pi.it

o    D.Lgs. 50/2016 e s.m.i., D. L. 76/2020, D. L. 77/2021;

o    Decreto sindacale n.6 del 27.07.2021 di attribuzione alla sottoscritta delle funzioni di cui
all’art.107 del D.Lgs. 267/2000 in applicazione dell’art. 109 del D.Lgs. 267/2000;

 
 

Il Responsabile di Direzione
AREA DEI SERVIZI AL CITTADINO

f.to ELENA SANTORO
 

(documento sottoscritto digitalmente ai sensi del D.Lgs.82/2005 smi
che sostituisce il documento cartaceo e la sottoscrizione autografa)

 

mailto:e.santoro.crespinalorenzana.pi.it

