
 TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DIPENDENTI COMUNALI

TOTALE GG. TOT. GG. GG.
GG. ASSENZA / 

GG. LAVORATIVI
GG.

GG.PRESENZA / 

GG.LAVORATIVI

MESE : MAGGIO 2026 PERSONALE LAVORATIVI LAVORATIVI ASSENZA PRESENZA %

AREA 1 - SERVIZI AL CITTADINO  8 20 160 31 19,38 129 80,63

AREA 2 - SERVIZIO PROGRAMMAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA E RISORSE UMANE  5 20 100 13 13,00 87 87,00

AREA 3 - SERVIZIO PIANIFICAZIONE E ASSETTO DEL TERRITORIO  3 20 60 0 0,00 60 100,00

AREA 4 - SERVIZIO DI POLIZIA MUNICIPALE  5 25 125 20 16,00 105 84,00

AREA 5 - SERVIZIO LAVORI PUBBLICI, SERVIZI TECNICI,  PROTEZIONE CIVILE - OPERAI 6 25 150 17 11,33 133 88,67

AREA 5 - SERVIZIO LAVORI PUBBLICI, SERVIZI TECNICI, PROTEZIONE CIVILE - IMPIEGATI 5 20 100 2 2,00 98 98,00

32 83


