
MARZO_2022

 TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DIPENDENTI COMUNALI TOTALE GG. TOT. GG. GG. GG. ASSENZA / GG. LAVORATIVI GG. GG.PRESENZA / GG.LAVORATIVI

MESE : MARZO 2022 PERSONALE LAVORATIVI LAVORATIVI ASSENZA % PRESENZA %

AREA 1 - SERVIZI AL CITTADINO 9 23 207 34 16,43 173 83,57

AREA 2 - SERVIZIO PROGRAMMAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA E RISORSE UMANE 5 23 115 16 13,91 99 86,09

AREA 3 - SERVIZIO PIANIFICAZIONE TERRITORIO E SVILUPPO ECONOMICO 3 23 69 7 10,14 62 89,86

AREA 4 - SERVIZIO DI POLIZIA MUNICIPALE 5 27 135 15 11,11 120 88,89

AREA 5 - SERVIZIO LAVORI PUBBLICI, MANUTENZIONI E AMBIENTE - OPERAI 4 27 108 2 1,85 106 98,15

AREA 5 - SERVIZIO LAVORI PUBBLICI, MANUTENZIONI E AMBIENTE - IMPIEGATI 7 23 161 27 16,77 134 83,23
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