
 TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DIPENDENTI COMUNALI

TOTALE GG. TOT. GG. GG.

GG. ASSENZA / 

GG. 

LAVORATIVI

GG.
GG.PRESENZA / 

GG.LAVORATIVI

MESE : NOVEMBRE 2022 PERSONALE LAVORATIVI LAVORATIVI ASSENZA PRESENZA %

AREA 1 - SERVIZI AL CITTADINO 8 21 168 11 6,55 157 93,45

AREA 2 - SERVIZIO PROGRAMMAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA E RISORSE UMANE 4 21 84 6 7,14 78 92,86

AREA 3 - SERVIZIO PIANIFICAZIONE TERRITORIO E SVILUPPO ECONOMICO 3 21 63 0 0,00 63 100,00

AREA 4 - SERVIZIO DI POLIZIA MUNICIPALE 5 25 125 21 16,80 104 83,20

AREA 5 - SERVIZIO LAVORI PUBBLICI, MANUTENZIONI E AMBIENTE - OPERAI 4 25 100 22 22,00 78 78,00

AREA 5 - SERVIZIO LAVORI PUBBLICI, MANUTENZIONI E AMBIENTE - IMPIEGATI 5 21 105 18 17,14 87 82,86

29 78


